No ultimo dia 03
de maio, o escritério
Uniao Contabil come-
morou 25 anos de
fundacao.

Desde o inicio
das atividades, ele
teve como meta,
sempre manter a
qualidade e eficién-
cia dos servigos que
oferece e por este
motivo, ganhou a
confianca de um mer-
cado cada vez mais
exigente.

Em 1998, o es-
critorio recebeu o pré-
mio de empresa des-
taque da Associacao
Comercial e Industri-
al de Itu e em 2003
foi a vez do prémio
[tubest como o0 me-
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lhor site de servigos
de Itu e regiao e o pi-
oneiro neste segmen-
to.

Além disso, des-
de o ano de 2006,
ele faz parte de um
seleto grupo de em-
presas no estado de
Sao Paulo a recebe-
rem o certificado de
participacao no PQEC
- Programa de Quali-
dade de Empresas
Contabeis, no qual
apenas 160 delas
estao oficializadas
no momento.

A Uniao Contabil
oferece ainda aos cli-
entes, noticias diari-
as com todas as no-
vidades de interesse
empresarial, um in-
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formativo bimestral e
diversos outros servi-
¢cos via internet.

Por esses moti-
vos, a Uniao Contabil
entende que esta
data merece ser co-
memorada e compar-
tilhada com todos os
funcionarios, tanto
os atuais, como
aqueles que fizeram
parte da equipe de
colaboradores. E sem
esquecer jamais de
mencionar os clien-
tes que depositaram
confianca ha 25
anos e que ainda
hoje acreditam neste
trabalho e sao a ra-
zao da continuidade
e do sucesso deste
nome.
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A principal davida
dos segurados da Pre-
vidéncia Social é se o
trabalhador precisa se
afastar da empresa para
se aposentar.

A questao ocorre
justamente porque até
julho de 1991, o desli-
gamento da atividade
era obrigatério para
quem solicitasse apo-
sentadoria por tempo de
contribuicao, por idade
ou especial. A exigéncia,
porém, deixou de exis-
tir a partir de 24 de ju-

lho de 1991, com a en-
trada em vigor da Lei
8.213, que trata dos
Planos de Beneficios da
Previdéncia Social. A
partir dela, a Gnica apo-
sentadoria que exige o
afastamento, é a por in-
validez, uma vez que a
incapacidade é fator de-
terminante para conces-
sao desse beneficio.
Outra davida co-
mum dos empregados
que tém seus contratos
de trabalho regidos pela
Consolidacao das Leis

www.uniaocontabil.com.br

Recursos Humanos

Trabalhador nao precisa deixar
emprego para se aposentar

do Trabalho (CLT) se re-
fere a aposentadoria es-
pecial, que é concedida
pela Previdéncia a quem
exerceu atividade insa-
lubre. Neste caso, a per-
gunta é se o trabalha-
dor, ao obter a aposen-
tadoria especial, pode
permanecer ou voltar a
exercer a mesma ativi-
dade. A resposta é
“nao”. De acordo com o
artigo 48 do Decreto
3.048/99, o empregado
pode até continuar na
mesma empresa, desde
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que nao exerca ativida-
de insalubre. Encaixam-
se nesse tipo, aguelas
atividades realizadas
sob condigoes que acar-
retem prejuizos a salde
do trabalhador, como por
exemplo, a exposicao
continua e permanente
a agentes quimicos (ar-
sénico e berilios etc.),
fisicos (ruidos, vibra-
coes, radiacoes ionizan-
tes, etc.) e biolégicos
(microorganismos € pa-
rasitas infecto-contagio-
S0S Vivos).

Veja abaixo os quatro tipos de aposentadoria concedidos pela Previdéncia

1 - Por tempo de contribui¢cao - Para ter direito a
esse beneficio integral, o trabalhador deve comprovar 35
anos de contribuicao (homens) e 30 anos (mulheres), nao
sendo necessario ter a idade minima. Caso o trabalhador
queira a aposentadoria proporcional, ele deve comprovar
ter, no minimo, 53 anos de idade (homens) ou 48 (mu-
Iheres), além do tempo de contribuicao de 30 ou 25 anos,
na ordem acima.

2 - Por idade - Para a concessao desse beneficio, a
legislagao previdenciaria exige que o interessado tenha
no minimo 65 anos de idade (homens) e 60 anos (mulhe-
res). Alem disso, & necessario também um tempo mini-
mo de contribui¢cao que varia de 12 a 15 anos, dependen-
do da data de filiagao do contribuinte a Previdéncia.

3 - Especial - Além de um tempo minimo de servigo

(15, 20 ou 25 anos), o interessado nessa aposentadoria
deve comprovar que trabalhou de forma exposta a agen-
tes quimicos, fisicos ou biolégicos nocivos a salde. Essa
comprovacao é feita por meio de um documento chama-
do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), emitido pela
empresa e baseado no Laudo Técnico de Condicoes Am-

bientais de Trabalho.

4 - Por Invalidez - Essa aposentadoria € concedida
ao trabalhador que, por motivo de doenga ou acidente, for
considerado pela pericia médica do INSS incapaz para o
trabalho. Para fazer jus a esse beneficio, ele deve ter con-
tribuido para a Previdéncia por no minimo 12 meses, no
caso de doenca. Em se tratando de acidente, nao é ne-
cessaria a caréncia, mas sim que o segurado esteja ins-

crito na Previdéncia Social.
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Beneficios

Pensionistas tém receio
de casar de novo

Beneficiarios deixam de oficializar uma nova

uniao com receio de perder a pensao.

O INSS permite ao
dependente do segura-
do ja falecido, que re-
cebe pensao por morte
e que tenha se casado
de novo, escolher a
pensao de maior valor,
€caso 0 hovo companhei-
ro também venha a fa-
lecer. Isso vale tanto
para homens quanto
para mulheres. Porém,
em geral, o problema é
que, sem saber disso,
a maior parte deles nao
oficializa a uniao com
receio de nao mais re-
ceber o beneficio.

Outra vantagem
que a Previdéncia Soci-
al também oferece é
nao exigir caréncia para
a concessao do benefi-
cio de pensao por mor-
te. No entanto, é ne-
cessario que o trabalha-
dor, na data do seu
6bito, tenha a qualida-
de de segurado, ou
seja, nao tenha deixa-
do de contribuir por um
periodo maior que o

permitido pela legisla-
cao previdenciaria.

E importante sa-
ber ainda que a Previ-
déncia também garan-
te o recebimento da
pensao por morte aos
dependentes do segu-
rado que venha a fale-
cer apdés a perda da
qualidade, mas que
cumpriu, até o dia do
seu falecimento, os re-
quisitos para a obten-
cao da aposentadoria.
O direito a qualidade
de segurado &€ mantido
por um periodo de 12
a 36 meses, dependen-
do do tempo de contri-
buicao e também do
fato de ele ter recebi-
do ou nao o seguro-de-
semprego.

Dependentes - Sao
dependentes do segu-
rado, o cdnjuge ou com-
panheiro, os filhos me-
nores de 21 anos, nao-
emancipados ou invali-
dos e também os pais
e irmaos menores de

www.uniaocontabil.com.br

21 anos, nao-emancipa-

dos ou invalidos.
Uniao estavel - A
Previdéncia Social reco-
nhece o direito, para os
o6bitos ocorridos a par-
tir de 5 de abril de
1991, aos parceiros
homossexuais que
comprovem uniao esta-
vel. Nesse caso, a do-
cumentacao exigida
pela Previdéncia Social
é a mesma, tanto para
beneficiarios heteros-
sexuais como para ho-
mossexuais. O depen-
dente deve apresentar,
além dos documentos
pessoais, trés provas
materiais, como mes-
mo endereco, conta
bancéaria conjunta, se-
guro de vida, seguro
salde, bens imbveis ou
outros documentos que
comprovem a uniao do
casal.
Requerimento
pela Internet - O bene-
ficio da pensao por
morte, precedida de
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aposentadoria ou auxi-
lio-doenca, pode ser re-

querido via Internet
através do endereco
eletronico:

www.previdencia.gov.br
Trata-se de um servico
auto-explicativo, bas-
tando apenas seguir as
instrucoes. ApOs preen-
cher o requerimento, o
dependente deve impri-
mi-lo, assina-lo, anexar
0s documentos listados
(sempre cbpias auten-
ticadas), coloca-lo den-
tro do envelope, (que
também sera impresso
ja com o endereco da
Agéncia da Previdéncia
Social) e posta-lo nos
correios. O cidadao
também pode agendar
atendimento para re-
querer a pensao por
morte por meio do nad-
mero 135.

Fonte: AgPrev
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Figue por dentro

Grafica Masilar investe
em novos equipamentos
para atender demanda

Super Receita ja esta

em funcionamento

Tornar cada vez
mais agil e diversificado
0 atendimento, suprindo
as necessidades especi-
ficas de cada cliente. E
com esse objetivo que a
Gréafica Masilar, localiza-
da na rua José Eduardo
T. Guimaraes, no bairro
Sao Luiz investe cada
vez mais em tecnologja.

Instalada em um
prédio proprio de 500 me-
tros quadrados, de pro-
priedade de José Mar-
con, a Masilar possui
profissionais treinados e
equipamentos modernos
como, por exemplo, a im-
pressora Heidelberg GTO
52 e GTO 46 ¢/ numera-
cao.

Além disso, um in-
vestimento de cerca de
R$ 300.000,00 também

ja esta previsto para a
aquisicao de mais uma
impressora de origem
germanica, com formato
maior e bicolor.

Com ela, a perspec-
tiva é de agilizar ainda
mais o atendimento e
oferecer ao mercado,
grandes formatos e em-
balagens finas, com uma
producao duas vezes
maior que a atual.

Para Felipe Barbi
Marcon, proprietario,
apostar em equipamen-
tos neste setor, € essen-
cial. “A importancia é
imensa. Pretendemos
atender 100% dos nos-
sos clientes, principal-
mente os do ramos de
embalagens e grandes
formatos e também agén-
cia de publicidade”, diz.

“Quando acertamos, ninguém se lembra. Quando
erramos, ninguém se esquece”. (Ditado Irlandés)

Desde o dltimo
dia 2 de maio, quando
entrou em operacao, a
Receita Federal do Bra-
sil esta com um novo
horario para atendi-
mento aos contribuin-
tes: das 8h as 17h.
Até entao, o expedien-
te ao pulblico restrin-
gia-se das 9h as 12h.
Resultado da fusao da
Secretaria da Receita
Federal e Secretaria da
Receita Previdenciaria,
0 novo 6rgao tera 580
unidades e mais de
136 Centros de Aten-
dimento ao Contribuin-
te (CAC) em todo o
pais. Num primeiro

momento, porém, esta-
rao em funcionamento,
apenas cerca de 90
unidades. A nova es-
trutura possibilitara o
atendimento integrado
ao contribuinte, que po-
dera resolver pendén-
cias de tributos fede-
rais e contribuicoes
previdenciarias em um
Gnico local. Nos Esta-
dos do Rio de Janeiro
e Sao Paulo, devido a
complexidade dos pos-
tos e ao grande volu-
me de arrecadacao, a
implantagao sera feita
gradativamente, de-
vendo ser concluida
apenas em agosto.

Expediente

Informativo da Unido Contabilidade

e Assuntos Fiscais Ltda.
Rua Pedro de Paula Leite, 463
Itu - SP - CEP 13300-043
Fone/Fax: (11) 4813-9400
www.uniaocontabil.com.br
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